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LEI N° 1631/2014

Dispde sobre a recomposi¢io de vencimentos e
remuneragdes dos servidores efetivos, contratados e em
comissdo da Camara Municipal de Pirapetinga.

A Cémara Municipal de Pirapetinga, MG, por seus
representantes legais aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam recompostos, a partir de 1° de janeiro de 2015, os
vencimentos e remuneragdes dos Servidores efetivos, contratados e em comissio
da Cémara Municipal de Pirapetinga, no percentual de 10 % (dez por cento),
sendo 6,5872 % (seis virgula cinco mil e oitocentos e setenta e dois por cento) a
titulo de recomposi¢do salarial compreendendo a variacio do IPCA/IBGE no

ano de 2014, e 3,4128 (trés virgula quatro mil e cento e vinte e oito por cento) a
titulo de ganho real.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrfio a conta de
dotagdes proprias constantes do orgamento vigente.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac;ﬁo, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2015.

Pirapetinga, 24 de novembro de 2014.
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