PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP 36.730-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR 027/2013

Regulamenta o CRAS - Centro de Referéncia
de Assisténcia Social ¢ 0 CREAS - Centro de
Referénciax‘El'specializado de Assisténcia Social,
ambito. d f‘f Mumclplo de Plrapetmga, cria

v 1raf MG, por seus
representantes leg vou, | Seu 1ol 10 a seguinte

e sucessivo 4 farmha a crlanca a0 adolesc essoa idosa e &
portadora de deficiéncia, bem como .__as;_relacmnadas‘ com os programas de
erradicagdo do trabalho infantil, da juventude e de combate & violéncia
contra criangas e adolescentes;

IV - fortalecer os vinculos familiares e comunitarios;

V - realizar outras agBes correlatas & Assisténcia Social.

Paragrafo Unico. O CRAS funcionars:
I - onde necessariamente sdo ofertados os servicos e acdes do
Programa de Atengfio Integral 4 Familia - PAIF e as agdes complemen;jes (_’/

w7
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programa Bolsa Familia - PBF, além de outros servigos, programas,

projetos e beneficios de proteco social bésica relativos a seguranca de
rendimento, autonomia, acolhida, convivio ou vivéncia familiar e
comunitaria e de sobrevivéncia a riscos circunstanciais;

I - onde sdo ofertados servigos continuados de acompanhamento
social as familias, servigos socio-comunitarios, reabilitagdo na comunidade,
plantdo social, grupo de convivéncia de idosos, atendimento sdcio-
educativo em meio-aberto, orientagéo e apoio socio-familiar;

[T - onde sio oferecidos os beneficios de transferéncia de renda,
beneficios de prestagdo continuada e beneficios eventuais;

IV - onde sdo realizados os p Lgramas e prOJetos de capamtagao e
promogdo da inser¢do pi
beneficiarios do Progr:
Continuada, grupos ‘

familiares,
situagbes de
entre outros.

star seus direitos e

VI - ter seus encammhamentos por escrlto_,,‘__;dent icados como nome
do profissional e seu registro no conselho ou ordem profissional, de forma
clara e legivel,
VII - ter protegida sua privacidade, dentro dos principios e diretrizes
da ética profissional, desde que nfo acarrete tiscos a outras pessoas;
VIII - ter sua identidade e singularidade preservadas e sua historia de
vida respeitada;
IX - poder avaliar o servico recebido, contando com servigo de
ouvidoria para expressar sua opinido;
X - ter acesso ao registro dos seus dados, se assim o desejar. LJ | (/
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PIRAPETING &

Art. 4°. Ficam criados no CRAS, os cargos abaixo especificados:

Item Cargo Especialidade | N°de | Carga | Vencimento
| Cargos | Horaria | (R$/Més)
001 Técnico de Assistente 01 30 horas 2.000,00

Nivel Superior Social-
Coordenador

002 | Técnico de Psicologo | 01 30 horas | 1.700,00
Nivel Superior F

003 Auxiliar
Administrativo

40 horas 772,32

Art. 3°. As | ‘ iados no artigo
anterior estdo di§c ’ desta Lei

Art. 7° Superior,
com especialic servar-se-
80 as condi¢d ‘Regulamento

desta Lei, deve
principios de
eficiéncia.

le atenda aos
ublicidade e

Assisténcia Sa
destinada 4 prestagdo de-
em situagdo de ris
contingéncia, que de
social especial.

0 de direitos ou
adas da protecdo

Art. 9°. O CREAS oferece os servigos de orientagio e apoio
especializado e continuado a individuos e familias vitimas de violéncia ou
em situagdo de ameaga ou violagdo de direitos (violéncia fisica, psicologica

~ou sexual contra mulheres, idosos e pessoas com deficiéncia, trafico de
pessoas, cumprimento de medidas socio-educativas em meio aberto,
situagGes de preconceito e outras).

/J. (W %
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aragrafo Unico. O atendimento psicossocial opera-se na protecdo

imediata & vitima e a0 seu nicleo familiar, prevenindo a continuidade da
violagdo de direitos, com atendimento técnico especializado, como também
providéncias no tocante a responsabilizagdo.

Art. 10. Ficam criados no CREAS, os cargos abaixo especificados:

Item Cargo Especialidgde N°de | Carga | Vencimento
| Cargos | Horaria | (R$/Mgs)
001 Técnico de Pswologq— 01 30 horas 2.000,00

Nivel Superior
002 Técnico de

"] 01 | 30horas | 1.700,00

003 Técnico - 1.700,00

004

INA2

005 678,00

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. O CRAS e o CREAS serdo instalados em local de melhor
acesso as familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social.

Art. 15. As instalagdes do CRAS devem ser compativeis com os
servigos neles ofertados, com espagos para trabalhos em grupo e ambientes
especificos para recepcdo e atendimento reservado das familias e
individuos, assegurada a acessibilidade as pessoas idosas e com deficiéncia
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Art. 16. As acdes do CRAS e do CREAS serfio realizadas com a
cooperagdo das secretarias municipais, dos conselhos municipais e outros
orgdos e entidades que venham a integrar-se nas competéncias destas
unidades.

Art. 17. As acoes desenvolvidas no CRAS e no CREAS serdo co-
financiadas pela Unido, por recursos proprios do orgamento do Municipio e
por eventuais recursos oriundos de ‘convénios, contratos e termos de
cooperagao doac;oes auxilios e subvéﬂgoes e financiamentos obtidos em

reahzadas
CRAS e do

criados pela p
Executivo auto

AFIXADO NO QUADRO DE] R
AVISOS DA PREFEITURA Pirapetinga, 12 de agosto de 2013.

Beatriz da Coﬂsta Bifano
CHEFE DE SERVICO
ADMINISTRATIVO [ c/
AJ- G
NILO SERGIO TOSTES LUZ
Prefeito Municipal
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ANEXO 1

CARGO

Assistente Social-Coordenador
ATRIBUICOES

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantagdo do CRAS ¢ a
implementagdo dos programas, servigos e projetos da protecdo social
basica operacionalizadas nessa unidade;
- Coordenar a execugdo ; 0 de forma a manter o dialogo €a
participagdo dos profis ;
ofertados no CRAS e pel
- Coordenar as ativ

metodologlc
- Monitorar

eficiéncia e os impa
vida dos usudrios; .
- Promover e partlclpar de reunides periodicas com representantes da rede
prestadora de servigos, visando coordenar, articular e avaliar a cobertura da
demanda existente no territorio e acompanhar os encaminhamentos feitos;

- Promover e participar de reunides periddicas com representantes de outras
areas de politicas plblicas, visando articular a agdo intersetorial no
territorio;

- Contribuir com o Departamento Municipal de Desenvolvimento Social no
estabelecimento de fluxos entre os servigos da Protecio Social Bésica e
Especial,

- Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua

tos na'_ qualidade de
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Recepedo e acolhimento de familias, seus membros e individuos em
situa¢do de vulnerabilidade social;
- Oferta de procedimentos profissionais em defesa dos direitos humanos e
sociais e daqueles relacionados as demandas de protecdo social de
Assisténcia Social;
- Vigiléncia social: produgio e sistematizagdo de informagdes que
possibilitem a construgdo de indicadores ¢ de indices territorializados das
situagdes de vulnerabilidades e I'ISCOS Que incidem sobre familias/pessoas
nos diferentes ciclos de vida;
- Conhecimento das famili
(Beneficio de Prestago C

ia, servu;o sdcio-
fi "*'arlos do Bolsa

populacdo re
Basicae de P
- Produgdo e
para as familia
assistenciais_ do |

ervigos socio-
os orgdos de

e planejélment’d d
- Articulagio de agdes qu
de abrangéncia,
- Executar outras atr1bu190es que lhe forem conferidas pelo chefe imediato.
QUALIFICACAO E REQUISITOS
‘Curso superior na rea de Servigo Social

1as no territorio

CARGO
Psicologo
ATRIBUICOES
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Wcutar procedimentos profissionais para escuta qualificada, individual

u em grupo, identificando as necessidades e ofertando orientagdes a
individuos e familias, fundamentados em pressupostos tedrico-
metodologicos, ético-politicos e legais;

- Articular servigos e recursos para atendimento, fornecer informagdes e
promover encaminhamento e acompanhamento das familias e individuos
usuarios do CRAS;

- Produzir relatdrios e documentos necessarios ao servico e demais
instrumentos técnico-operativos; |

- Realizar monitoramento e avahagao do serv1g;o
- Desenvolver atividades “’
participagdo que visem
comunitaria;

Promover a
desenvolvidas e

- Recepgéo e oferta de: 1nforma<;oes as famlhas usuarias do CRAS;

- Apoio ao trabalho dos técnicos de nivel super10r da equipe de referéncia
do CRAS;
- Mediagdo dos processos grupais do servigo socio-educativo geracional,
sob orientagdo do técnico de referéncia do CRAS, identificando e
encaminhando casos para o servigo socio-educativo para familias ou para
acompanhamento individualizado;
- Participagio de reunides sistematicas de planejamento e avaliagdo do
processo de trabalho com a equipe de referéncia do CRAS;
- Participagdo das atividades de capacitaglio da equipe de referéncia dg
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CEP 36.730-000 —- ESTADO DF MINAS GERAIS

xecutar outras atribuigdes inerentes ao cargo ou que forem determinadas
pela chefia imediata.

QUALIFICACAO E REQUISITOS

Nivel Médio de Escolaridade

ANEXO II

ofertados
- Coordenar a

monitoramento,
- Definir, com :

com as dlretrlzes do
ara"orlen,,ar as a(;oes e

bom andamento. dos

entuals estagirios
senvolv1das e dos

servigos ofertados dentre outras a.nahses
- Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia, a eficacia,

eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e projetos executados;

- Planejar e dar sustentabilidade aos programas, projetos e servigos socio-

educativos;

- Articular a rede socio-assistencial do Municipio;

- Participar da organizagdio do servigo e zelar pela integracio entre o

CREAS e a SMAS;

- Solicitar os recursos necessdrios para o desempenho das atividades

desenvolvidas no CREAS;
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e ornecer dados e 1nf0rma(;0es para 0 gerencnamento do Slstema da
Assisténcia no municipio;
- Providenciar e participar de capacitagdes para a equipe técnica;
- Realizar reunides periddicas com a equipe interna, bem como promover o
intercambio com o CRAS do municipio;
- Enviar relatorios de atendimentos a0 SMAS nas datas estipuladas;
- Realizar outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por sua
chefia imediata.
- Acolher, ofertar informacdes e reahzar encaminhamentos as familias
usudrias do CREAS; |
- Mediar os processos gru
- Realizar atendimento 1

- Acompanhar as familias em p
- Ahmentar 0 51stema de mf senvolv1das e

- Promover abordagem ]unto ao0s usuarlos de fonn a esclarecé-los quanto a

natureza da intervengdo do CREAS no tocante a protegdo social espec1al

visando a seguranga de sobrevivéncia, de acolhida, convivio e vivéncia

familiar;

- Assessorar e subsidiar tedrico-metodologicamente o trabatho realizado

pelos agentes sociais;

- Realizar visitas domiciliares; prestar atendimento socio-assistencial

individual e/ou grupal aos usudrios em risco social do CREAS;

- Participar de reunides subsidiando a elaboracdo de propostas de trabalhos;

- Elaborar plano de intervencdo junto aos usuarios atendidos na unidade,/\S [,
&
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LT COMmO 0 acompanhamento das 1nterven90es reahzadas
- Acompanhar os encaminhamentos realizados de modo a garantir
atendimento integral e de qualidade ao usuario;

- Elaborar relatorios circunstanciados acerca das denuncias de violagdo de
direitos recebidas, € encaminha-los para orgdos pertinentes e ao sistema de
defesa de garantia de direitos no dmbito estadual, quando for o caso;

- Garantir a plena informagdo e discusséo sobre os servigos e projetos do
CREAS e da rede de servigos socio-assistenciais, respeitando as decisGes
dos usudrios de forma a promover sua protegdo social especial;

- Proceder a artlculagao com outrasi*1nst1tu190es objetivando viabilizar o

050, da crianga

res, encaminhando

CARGO

Auxiliar Administrativo

ATRIBUICOES
- Recepco e oferta de informagdes as familias usuarias do CRAS;
- Apoio ao trabalho dos técnicos de nivel superior da equipe de referéncia

do CREAS;

L
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diacdo dos processos grupals do servu;o socio- educatlvo geracmnal
sob orientagdo do técnico de referéncia do CREAS, identificando e
encaminhando casos para o servigo socio-educativo para familias ou para
acompanhamento individualizado;
- Participagio de reunides sistematicas de planejamento e avaliagio do
processo de trabalho com a equipe de referéncia do CREAS;
- Participagdo das atividades de capacitagdo da equipe de referéncia do
CREAS;

- Executar outras atribuigdes 1nerentes a0 cargo ou que forem determinadas
pela chefia imediata. -

| C E,REQUISITOS
Nivel Médio de Escolari

- Executar
- Executar
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