CAMARA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP 36.730-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1406/2010

Dispde sobre incentivo ao primeiro emprego ¢
correspondente beneficio de natureza fiscal ¢ da outras
providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Pirapetinga, MG, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando o disposto no § 7 do artigo 60 da
Constituicio Federal, e no inciso IV do artigo 39 do Regimento Interno da
Camara Municipal de Pirapetinga, promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Toda pessoa juridica de direito privado, regularmente inscrita no
Cadastro Economico do Municipio, que incorporar ao seu quadro de
empregados, iniciante de atividade no mercado de trabalho., podera deduzir da
contribuicio de seu Imposto Sobre Servi¢o de Qualquer Natureza - ISSON. por
um periodo de 6 (seis) meses, o montante equivalente ao resultado de aplicagdo
de aliquota sobre a base de célculo gerada pelo salario do trabalhador neofito.

§ 1°. O prazo previsto para o gozo do beneficio vigorard a partir da data da
admissdo do empregado.

§ 2°. A retribuigdo salarial referente a parcela do mes trabalhado
constituira base de calculo proporcional a fruigdo do beneficio.

§ 3°. A base de calculo do beneficio ¢ o salario bruto do empregado. sobre
o qual incidirdi a mesma aliquota legalmente conformadora da obrigacio
tributaria de natureza principal do sujeito passivo beneficiario.

§ 4°. Documento reconhecido pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego €
habil a comprovagio da idoneidade de informagdo salarial.

Art. 2°. O ato empregaticio propiciatorio do beneficio previsto nesta Lei
devera ser o inaugural da atividade laborativa do empregado, sendo suficiente a
validade da informacio a Relagdo Anual de Informacdo Social - RAIS,
devidamente protocolada na Delegacia Regional do trabalho ou orgao correlato
pertinente.

§ 1°. Constitui-se em dever juridico formal do sujeito passivo, atingivel
pela concessdo do beneficio, a conservagdo pelo prazo previsto em lei e a
apresentacdo do documento mencionado neste artigo. sempre que solicitado
pela autoridade competente.

§ 2°. O ndo arrolamento do empregado na RAIS, por qualquer razdo, sera
suprido por resposta a consulta ao Cadastro Geral de Empregados e
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Desempregados da Delegacia Regional do trabalho ou drgdo em competéncia
equivalente.

Art. 3°. O montante apurado do beneficio é dedutivel do ISSQN a ser
recolhido no més imediatamente subseqiiente a ocorréncia do fato gerador.

§ 1°. O valor apurado de dedugio tributdria, excedente a parcela devida de
ISSON, serd compensavel em crédito do sujeito pretensor, na medida de sua
ocorréncia fatica, respeitado o prazo determinado ao gozo do beneticio.

§ 2°. A fruicdo do beneficio extinguir-se-a com o decurso do prazo dele
estipulador.

Art. 4°. Fica limitada a 10 (dez) a quantidade maxima de empregados, de
um mesmo contribuinte beneficidrio, que corresponderem as exigéncias de
enquadramento nesta Lel.

Art. 5°. A informacdo fiscal homologavel veiculada pela Declaracao
Mensal de Servicos, deverd conter espago destinado a deducdo tributaria
regrada nas disposi¢oes desta Lei.

Art. 6°. O beneficio disponivel, se auferido por meio de declaracao
inidonea. com eivas de dolo, fraude ou simulagdo, determinard o enquadramento
do favorecido nas disposigdes civeis cabiveis, sem prejuizo do recolhimento aos
cofres pablicos municipais dos tributos sonegados ou da parte deles, se for o
caso. atualizados monetariamente e cominados de juros de mora pertinentes.

Paragrafo Unico. Informacio inveridica, configuradora de ato culposo
oerado por negligéncia ou impericia administrativas, comprovadamente sem os
vicios de vontade elencados neste artigo, acarretara ao seu agente a obrigagao
de recolhimento dos valores deduzidos indevidamente do montante tributario,
com atualizacdo monetaria ¢ adicionados de juros de mora admissiveis.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Plenario Odyr Batista de Souza, 25 de margo de 2010.
_——

P
EDERBRUM LIM
Presidente
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