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_I'llz'n PLTINGA

LEI COMPLEMENTAR N° 121/2026

Altera os anexos I e II da Lei Complementar n° 48/2017 e da
outras providéncias.

_ A Camara Municipal de Pirapetinga aprovou, e eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados no Anexo I da Lei Complementar n° 48, de 21 de novembro de
2017, que “Reestrutura a Fundagdo Municipal de Satide de Pirapetinga - FUMSP e da outras
providéncias”, os seguintes cargos comissionados especificados abaixo:

De(;l;ng::;zao Quantidade Atribuicdes Paf:t‘;g:ll::-ti?isafies Remuneracio
(..) () (..) (..) (@)
Supervisor de 1 Supervisionar as Ensino Superior. | RS$ 3.015,64

Radiologia atividades do setor da
Radiologia, elaborar e Aptiddo Fisica
manter atualizado o para esfor¢o
plano de radioprotegdo; | fisico moderado e
implementar o servi¢o esforgo
de radioprotegdo; gerir intelectual alto
a equipe; supervisionar
a equipe e 0s Inscri¢do no
procedimentos; treinar, CRTR/MG
orientar e avaliar o
desempenho dos Jornada Semanal:
profissionais expostos a 24 horas

radiagfio; atuar e
situagdes de
emergéncia; investigar
e implementar agdes
corretivas e
preventivas; manter
registros e indicadores
do servigo de protegao
radiologica; manter-se
atualizado sobre
conceitos e tecnologias
relacionadas a
radioprotegdo; atender
as exigéncias da RDC
611/2022, bem como as
atribui¢des constantes
em seu texto; e atender
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as exigéncias da
Vigilancia Sanitaria.

Chefe de 1 Supervisionar as Ensino Superior. | R$ 3.015,64
Setor de atividades do setor a
Saude e que se encontra Aptidédo Fisica
Ambiéncia vinculado e coordenar, para esforgo
tecnicamente, a fisico moderado e
atividade, exercendo a esforgo
chefia do corpo de intelectual alto
servidores lotados no
segmento; Colaborar Jornada Semanal:
na preparagdo de planos 40 horas

de agéo e respectivos
relatorios do servigo e
promover a utilizagdo
otimizada dos recursos,
com especial relevo
para o controle dos
CONSUMos; programar
as atividades, definindo
as obrigacdes
especificas dos
colaboradores,
propondo medidas
destinadas a adequar os
recursos disponiveis as
necessidades,
realizando a elaboragéo
de horarios e planos de
férias; Elaborar os
planos e os relatorios
anuais, referentes as
atividades
desenvolvidas;
Incrementar métodos de
trabalho que favoregam
um melhor nivel de
desempenho do pessoal
¢ responsabilizam-se
pela garantia da
qualidade dos servigos
prestados; organizar e
dirigir os servigos, suas
atividades técnicas €
auxiliares na
instituigdo; planejar,
organizar, coordenar,
executar e avaliar 0s
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servigos; prestar
consultoria, auditoria e
emissdo de parecer
sobre matéria de seu
setor; Realizar tarefas e
atividades similares
determinadas pela

Chefia Imediata.
Chefe de 1 Supervisionar as Recrutamento RS 3.015,64
Setor de atividades do setor a amplo.
Servigos que se encontra
Gerais vinculado e coordenar, Aptidao Fisica
tecnicamente, a para esfor¢o
atividade, exercendo a | fisico moderado e
chefia do corpo de esforgo
servidores lotados no intelectual alto

segmento; Colaborar
na preparagdo de planos | Jornada Semanal:
de agdo e respectivos 40 horas
relatorios do servigo e
promover a utilizagdo
otimizada dos recursos,
com especial relevo
para o controle dos
CONSumos; programar
as atividades, definindo
as obrigagdes
especificas dos
colaboradores,
propondo medidas
destinadas a adequar 0s
recursos disponiveis as
necessidades,
realizando a elaboragdo
de horérios e planos de
férias; Elaborar os
planos e os relatorios
anuais, referentes as
atividades
desenvolvidas;
Incrementar métodos de
trabalho que favoregam
um melhor nivel de
desempenho do pessoal
e responsabilizam-se
pela garantia da
qualidade dos servigos
prestados; organizar ¢
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dirigir os servigos, suas
atividades técnicas e
auxiliares na
instituigdo; planejar,
organizar, coordenar,
executar e avaliar os
Servigos; prestar
consultoria, auditoria e
emissdo de parecer
sobre matéria de seu
setor; Realizar tarefas e
atividades similares
determinadas pela
Chefia Imediata.

Art. 2°. Os cargos de que trata esta Lei passam a compor o Organograma da Lei
Complementar n° 48, de 21 de novembro de 2017, que “Reestrutura a Fundagdo Municipal de
Satde de Pirapetinga - FUMSP e da outras providéncias”, conforme Anexo.

Art. 3°. As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo por conta de verbas
proprias, constantes no Orgamento vigente, suplementadas se necessarias.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

LUIZHENRIQUE  Acsinado de forma Pirapetinga, 25 de margo de 2026.

PEREIRA DA digital por LUIZ

COSTA:6806878679 HENRIQUE PEREIRA DA
COSTA:68068786791

LUIZ HENRIQUE PEREIRA DA COSTA
Prefeito

Afixado em mural
25/03/2026

MUNICIPIO DE Assinado de
PIRAPETINGA: forma digital por

MUNICIPIO DE
180928250001 pigapeTiNGA:18
49 092825000149
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CRIBAEO TN

ORGANOGRAMA

Conselho Diretor

Conselho Fiscal =

Diretoria Executiva

Assessoria Juridica =

Presidéncia

1
fia 1 1 1 1
: 2 Diretoria de Diretoria de Servigo
S Plangjamento e Diretoria Técnica Diretoria Clinica de Regulagdo e
Administrativa Finangas Saade
iy Seton e Lioisgto I__ Supervisor de Setor de Saude e
Radiologia Ambiéncia

= Sctor de Compras

Setor de
Almoxarifado

Setor de Gestao de
e
Pessoas

=t Sctor de Patrimonio

Setor de
=
Enfermagem
Responsavel
s Técnico da
Enfermagem

|1 Setor de Servigos
Gerais
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