PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CER.: 36.730-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 062026

Altera a reda¢io dos artigos 4° e 10° da Lei
Complementar n° 038/2013, que alterou a redacdo
da Lei Complementar n° 027/2013, no tocante a
criacio de cargos para o CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social e 0 CREAS -
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social, no Ambito do Municipio de Pirapetinga, e da
outras providéncias.

CONSIDERANDO a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS -
NOB-RH/SUAS;

CONSIDERANDO que ¢ responsabilidade e atribuigio do gestor municipal contratar e
manter o quadro de pessoal necessirio a execugdo da gestdo e dos Servigos
socioassistenciais, bem como instituir e designar, em sua estrutura administrativa, setor e
equipe responsaveis pela gestdo do trabalho no SUAS;

CONSIDERANDO que o Municipio de Pirapetinga se enquadra em nivel de gestdo
basica, sendo responsavel pela gestdo da protegdo basica na Assisténcia Social, devendo
prevenir situagdes de risco por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisigdes,
responsabilizando-se pela oferta de beneficios, programas, projetos € servigos
socioassistenciais que fortalegam vinculos familiares e comunitarios, promovam o0s
beneficiarios do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC e a transferéncia de renda,
bem como a vigilancia de direitos violados no territorio;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e adequar a equipe minima do CRAS e
do CREAS, de acordo com a NOB-RH/SUAS;

A Camara Municipal de Pirapetinga aprovou, ¢ eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° O art. 4° da Lei Complementar n® 027/2013 passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

Equipe de Referéncia do CRAS
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Item ' Cargn i N" de Cargos :Ca;rga Horairla Vg?qimentoﬂwés
001 Assistente Social 01 30 horas R$ 3.000,00
;’Z_ Psicologo 01 30 horas R$ 3.000,00
003 ||Auxiliar Administrativo 02 40 horas R$ 3.000,00

Art. 2°. O art. 10° da Lei Complementar n® 027/2013 passa a vigorar com a seguinte

redagio:
Equipe de Referéncia do CREAS
Ité:;i i C-gag.'rgo'_ N° de Cargos Cz.a'.r.g#'Hbréﬁa.' IV'e_ljl'ci_:lne.li'tofMés
001 Assistente Social e 01 30 fiogas RS$ 3.000,00
Pedagogo
002 Psicélogo 01 30 horas R$ 3.000,00
003 || Auxiliar Administrativo 01 40 horas R$ 3.000,00

Art. 3°. As despesas oriundas da execugdo desta Lei Complementar correrdo a conta das
dotagdes orgamentérias proprias, ficando o Chefe do Poder Executivo Municipal
autorizado a suplementa-las, se necessario.

Art, 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposi¢des em contrério e/ou incompativeis.
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PRACA DIRCEU DE OLIVEIRA MARTINS, 01

Dados: 2026.02.06

Luiz ﬁgﬁﬁanﬁe Pereira da Costa
Prefeito Municipal

Pirapetinga/MG, 06 de fevereiro de 2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP.: 36.730-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

OFICIO N° 026/2026 — GAB/PM

Ao

Excelentissimo Senhor Presidente da Cimara Municipal de Pirapetinga

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei Complementar — Regime de Urgéncia

Excelentissima Senhora Presidente,

Cumprimentando-a cordialmente, sirvo-me do presente para encaminhar a
apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal o incluso Projeto de Lei Complementar n°
/2026, que altera a redagdo dos artigos 4° e 10° da Lei Complementar n® 038/2013, a
qual modificou a Lei Complementar n° 027/2013, no tocante & composi¢do das equipes
de referéncia do CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social e do CREAS —
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, no ambito do Municipio de
Pirapetinga.

A proposigio visa adequar e atualizar o quadro de pessoal das unidades
socioassistenciais, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS, assegurando a
regularidade da gestdo e a continuidade dos servigos prestados & populagdo em situagao
de vulnerabilidade social.

Considerando a relevancia da matéria, que impacta diretamente a execugdo da
politica publica de assisténcia social no Municipio, requer-se a tramitagéo do projeto em
regime de urgéncia, nos termos do Regimento Interno dessa Casa Legislativa.

Sem mais para 0 momento, renovo protestos de elevada estima e consideragdo.

Atenciosamente,

Assinado de forma digital
LUIZ HENRIQUE LUIZ HENRIQUE PEREIRA )4 . .
PEREIRA DA DA COSTAG8065786791 Pirapetinga, 06 de fevereiro de 2026.

. Dados: 2026.02.06 13:00:25
COSTA:68068786791 Toee:
Luiz Henrique Pereira da Costa
Prefeito Municipal de Pirapetinga/MG
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP.. 36,730-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

MENSAGEM /2026

Senhora Presidente,

Senhores Vereadores,

Submeto a elevada apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal o incluso Projeto
de Lei Complementar n° __ /2026, que promove alteragdes nos artigos 4° e 10° da Lei
Complementar n° 027/2013, conforme redagdo dada pela Lei Complementar n° 038/2013,
com a finalidade de atualizar a composigdo das equipes de referéncia do CRAS e do
CREAS no Municipio de Pirapetinga.

A proposta legislativa decorre da necessidade de adequagio da estrutura de
recursos humanos da politica municipal de assisténcia social, observando-se as diretrizes
da NOB-RH/SUAS, que estabelece pardmetros minimos para a organizagdo das equipes
responsaveis pela execugdo dos servigos socioassistenciais.

O CRAS e 0 CREAS desempenham papel estratégico na rede de protegdo social,
atuando na prevengdo de situagdes de risco, no fortalecimento de vinculos familiares e
comunitérios e no atendimento especializado a individuos € familias em situagdo de
vulnerabilidade e violagdo de direitos. Para tanto, € indispensavel que suas equipes
estejam devidamente estruturadas, com profissionais qualificados € em namero
compativel com as demandas do territorio.

Ressalte-se que as despesas decorrentes da execugio da presente Lei
Complementar correrdo a conta das dotagdes orgamentarias proprias, ficando o Chefe do
Poder Executivo autorizado a suplementa-las, se necessario, respeitados os limites legais
e orgamentarios vigentes.

Diante do exposto, e considerando o evidente interesse publico envolvido, confio
na aprovagdo do presente Projeto de Lei Complementar, preferencialmente em regime de
urgéncia, para que as adequagdes propostas possam produzir efeitos de forma imediata.

Renovo, por fim, votos de elevada estima e considerag@o.

Pirapetinga/MG, 06 de fevereiro de 2026.

LUIZ HENRIQUE Assinado de forma digital

PEREIRA DA por LUIZ HENRIQUE PEREIRA

DA COSTA:68068786791
COSTA:6806878679 padaos: 2026.02.06 13:00:44
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