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LEI N° 1989/2024

Dispde sobre a Contratagdo Temporaria de Pessoal nos

termos do art. 37, IX da Constitui¢do Federal e d4 outras
providéncias.

A Camara Municipal de Pirapetinga aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Let:

Art. 1°. Esta Lei estabelece as condi¢des de contratagdo, remuneragdo,

direitos e deveres dos contratados tempordrios por excepcional interesse publico
no ambito do Municipio.

Art. 2°. A contratagdo temporaria podera ser efetivada nas seguintes
situagoes:

I - atendimento a convénios, programas, projetos e atividades especificas
criadas no Ambito dos Governos Federal e Estadual, cuja execugdo fique a cargo
do Municipio;

11 - afastamentos de servidores efetivos, por motivos de licengas temporarias,

I11 - nos casos de urgéncia, emergéncia ou de calamidade publica, quando
caracterizada urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo
ou comprometer a seguranga de pessoas, obras, servigos, equipamentos € outros
bens, publicos ou particulares, e somente para os bens e servigos necessarios ao
atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa.

Art. 3°. Compete ao Secretario Municipal da area demandada a defini¢do e
indicacdo de quantos e quais profissionais necessarios para a sua execugao.

§ 1°. A indicagdo devera ser encaminhada ao Gabinete do Prefeito, ao qual
cabera a analise e o deferimento da contratagdo, ficando encarregado de
providenciar os procedimentos visando a celebragdo do contrato.

§ 2°. A contratagdo tempordria sera precedida de processo seletivo
simplificado, mediante a publicagdo de Edital de Chamamento Publico, com
prazo minimo de 8 (oito) dias uteis, devendo observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e transparéncia.
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Art. 4°. A remuneragdo mensal a ser paga aos contratados temporérios
devera observar o valor inicial da carreira do servidor equivalente dos quadros

municipais ou na sua auséncia de valores de mercado estipulado no edital do
chamamento.

Art. 5°. Além da remuneragdo prevista no artigo anterior, os contratados
tempordrios fardo jus a:

[ - gozo de férias anuais de 30 (trinta) dias, observados os mesmos requisitos
e condigdes de concessdo para os servidores publicos municipais, se o contrato
ultrapassar um ano, e

IT - 13° (décimo terceiro) saldrio, correspondente a um més de remuneragio,
no més de dezembro, proporcionalmente ao tempo de servigo prestado.

Art. 6°. A vinculag@o dos contratados temporarios com a Administragdo
Municipal de Pirapetinga se dara mediante celebra¢@o de contrato administrativo,
regido pelo direito administrativo, podendo ser observado, quanto aos deveres e

obrigagdes, o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, no que couber e for
aplicavel.

Art. 7°. Os contratos a serem celebrados com os profissionais contratados
por esta lei terdo a duragdo de até 01 (um) ano, podendo ser renovado por igual
periodo, até o maximo de 02 (dois) anos.

§ 1°. No caso de duragdo indeterminada dos convénios, programas, projetos
ou atividades tratados nessa Lei, os contratos a que se refere o art. 2°, inciso I,
terdo sua duragdo adstrita ao periodo de existéncia dos citados instrumentos,
renovando-se o prazo mediante a celebrag@o de termos aditivos.

§ 2°. Caso haja a extingdo ou interrupgdo do convénio, programa, projeto ou
atividade, o contrato podera ser rescindido, mediante comunica¢do prévia ao
contratado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 8°. As dotagdes para cobertura orgamentaria das despesas decorrentes
dessa Lei, para o exercicio de 2025, s@o aquelas consignadas no orgamento a ser
aprovado, destinadas especificamente para cobertura das despesas com pessoal.
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Art. 9°. A extingdo do contrato temporario poderd ocorrer nos seguintes
casos:

I - término do prazo contratual;

IT - a pedido do contratado, mediante comunicagfo prévia de 30 (trinta) dias;

III - extingdo ou interrupgdo do convénio, programa, projeto ou atividade ou
da situacdo de urgéncia, emergéncia ou calamidade;

IV - falta grave cometida pelo contratado; e

V - por interesse da administra¢éo publica.

Paragrafo Unico. Em qualquer das formas de extingdo do contrato, somente
sera devido ao contratado a remuneragdo prevista no art. 4° e as verbas do art. 5°.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirapetinga, 20 de dezembro de 2024.
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Prefeito Municipal

Publicado no Quadro de Avisos da
Prefeitura em 20/12/2024.
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