PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

Lei n°. 1966/2024
De 29 de janeiro de 2024.

Dispde sobre revisio geral da
remuneracio anual dos servidores
efetivos do Municipio de Pirapetinga,
referente ao acumulado do exercicio de
2023, na forma do art. 9° da Lei
Complementar Municipal n°. 41/2015, e
da outras providéncias.

Considerando as disposigdes do art. 9°, da Lei Complementar n°, 41/2015, que
firma a obrigatoriedade de revisdo geral da remuneragdo de seus servidores efetivos, com
base no indice Nacional de pregos ao Consumidor, a Cdmara Municipal de Pirapetinga
aprovou, e eu, Luiz Henrique Pereira da Costa, Prefeito Muncipal de Pirapetinga/MG,
sanciono a seguinte lel.

Art. 1° Fica concedida a revisio geral anual da remuneragdo dos servidores
publicos efetivos da Administragdo Piiblica Municipal, consoante o disposto no art. 9°,
da Lei Complementar Municipal n°. 41/2015, com base no IPCA do exercicio de 2023,
no percentual de 4,62% (quatro virgula sessenta e dois por cento).

Paragrafo Unico. A revisio geral anual a que se refere o artigo anterior se aplica
apenas ao vencimento dos servidores publicos efetivos da Administragao Publica
Municipal, previstos na Lei Complementar n°. 41, de 23 de dezembro de 2015, néo se
aplicando aos cargos de provimento em comissdo, aos servidores ocupantes de cargos
criados por leis especificas para atendimento de programas governamentais firmados por
convénios e mantidos com recursos vinculados, bem como aos servidores dos quadros do
magistério do Municipio, os quais sdo regidos por Plano de Carreira proprio da classe.

Art. 2°. As despesas decorrentes dessa lei correrdo a cota das dotagdes
orgamentarias previstas e serao suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos
a 02 de janeiro de 2024.
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