o

>

3

e T T

»

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP.: 36.730-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N° 93/2022

Altera a redagiio dos Anexos I, IV e V da Lei Complementar n° 87/2021
e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pirapetinga aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterada a redagdo do Anexo I da Lei Complementar n° 87, de 23 de dezembro de
2021, que “Dispde sobre a organizagio administrativa da Prefeitura Municipal de Pirapetinga, a
reestruturagao do quadro de agentes politicos e dos cargos. de provimento em comissdo, e da outras
providéncias”, nos seguintes termos:

I - modifica a nomenclatura do cargo de Diretor de Departamento de Licitagdo e Compras, que
passa a ser Diretor de Departamento de Licitagdo;

11 - insere o cargo de Diretor de Departamento de Compras;

III - exclui o cargo de Chefe de Setor de Transporte;

IV - insere o cargo de Diretor de Departamento de Transito;

V - exclui 01 (uma) vaga no cargo de Chefe de Setor de Licitagao;

VI - insere o cargo de Chefe de Servigo de Licitagéo;

VII - insere o cargo de Chefe de Setor de Assisténcia Social - Desenvolvimento e Habitagao.

Art.2°. O Anexo I da Lei Complementar n® 87/2021 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

e 'CARGOS e VAGAS
Procurador Jurldlco s : 8 i 1
Chefe de Gabmete : :
Secretario Municipal de Administragio

Secretario Municipal de Saude

Secretario Municipal de Fazenda

Secretario Municipal de Educagdo

Secretario Mumclpai de Cu!tura, Esporte Lazere Turlsmo

Secretario Municipal de Obras e Senngos Urbanos

Secretario Municipal de Assisténcia Social

Secretario Municipal de Meio Ambiente, Recursos Hidricos, Agricultura e Pecudria
Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Contabilidade

Secretario Municipal de Transporte

Secretario Municipal de Desenvolvimento e Habitagdo

Controlador Interno

Assessor de Secretaria e Agentes Publicos

Diretor de Departamento de Arrecadagdo Mu nicipal

Diretor de Departamento Financeiro

Diretor de Servigos Urbanos, Contratos e Convénios

.| Diretor de Departamento Fiscal e SIAT

% /| Diretor de’ Depérta"mento de Licitagdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP.: 36.730-000 —- ESTADO DE MINAS GERAIS

Diretor de Departamento de Compras

Diretor de Departamento de Recursos Humanos

Diretor de Departamento de Cultura

Diretor de Departamento de Transito

Diretor da ESF — Grupo 1

Diretor da ESF — Grupo 2

Diretor de Departamento de Atencio Basica

Diretor de Departamento de Vigiiéncia'em Saude

Diretor Técnico de Obras e Servicos Urbanos

Diretor Técnico de Meio Ambiente

Chefe de Servico CREAS

Chefe de Servico CRAS .

Chefe de Servico de Contabilidade

Chefe de Servico de Logistica Administrativa

Chefe de Serwgo de Allmentat;ao Escolar

Chefe de Servico de Obras

Chefe de Servico de Defesa Civil

Chefe de Servigo de Cultura

Chefe de Servigo de Agricultura

Chefe de Servic,'d'de Saude

Chefe de Serwgo de Satide Bucal

Chefe de Semgo de Enfermagem

Chefe de Servigo do Departamento Juridico

Chefe de Servico de Licitagdo

Chefe de Servico de Compras

Chefe de Serw(;o do Programa de ESF

Chefe de Servicos Farmacéuticos

Chefe de Setor de Psicologia — Educagdo

Chefe de Setor de -As‘sist’éncia Sc_:ciail — Educacgdo

Chefe do Setor de Cadastro

Chefe de Setor de Conta bilidade

Chefe do Setor de Compras

Chefe de Setor de Atendimento ao Cldadao

Chefe de Setor de Assisténcia Social

Chefe de Setor de Inspecdo Sanitério

Chefe de Setor de RelacBes Publicas

Chefe de Setor de Capela Mortuaria

Chefe de Setor de Licitacdo

Chefe de Setor de Almoxarifado

Chefe de Setor de Fiscalizacdo

Chefe de Setor de Patrimdnio

Chefe de Setor de Regulacdo em Satde

Chefe de Setor de'Assisténcia Social — Desenvolvimento e Habitacdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP.: 36.730-000 —~ ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 3°. Fica alterada a redagdo do Anexo IV da Lei Complementar n° 87/2021, nos seguintes
termos:

I - modifica a nomenclatura do cargo de Diretor de Departamento de Licitagdo e Compras, que
passa a ser Diretor de Departamento de Licitagéo;

IT - insere o cargo de Diretor de Departamento de Compras;

IIT - exclui o cargo de Chefe de Setor de Transporte;

IV - insere o cargo de Diretor de Departamento de Transito;

V - exclui 01 (uma) vaga no cargo de Chefe de Setor de Licitagao;
VI - insere o cargo de Chefe de Servigo de Licitagdo;

VII - insere o cargo de Chefe de Setor de Assisténcia Social - Desenvolvimento e Habitagéo.

Art. 4°. O Anexo IV da Lei Complementar n° 87/2021 passa a yigorar com a seguinte redagao:

Denominacio do | Quantidade

_ i | Requisitos e _
Cargo deVagas | fPukDes Particularidades | ansklio
() il ta) \(e (i) il E, ) )
Diretor de 1! Dirigir e assegurar o Recrutamento | R$3.296,65
Departamento cumprimento de todas | amplo; Aptiddo
de Licitacdo as atividades alusivas fisica para
aos procedimentos esforgo fisico
licitatorios; Coordenar a moderado e
execucgdo das esforco
estratégias intelectual alto.

operacionais e dos
recursos humanos
envolvidos na
operagao, atentos as
condicdes de
seguranca, qualidade,
salide e meio ambiente;
Cumprir a politica de
recursos humanos a ele
ap[:cavets Promovero
~ contato das
determinacées
superiores, com 0s
niveis operacionais;
Executar servicos e
implementar atividades
de manutencdo;
Realizar tarefas e
atividades similares

Diretor de 1 Dirigir e assegurar o Recrutamento R$3.296,65
Departamento | cumprimento de todas | amplo; Aptiddo
Wiy g = de Compras B T. e ; as atividades alusivas fisica para
E. AFIXAL e ek aos procedimentos de esforgo fisico
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP.: 36.730-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

moderado e
esforco
intelectual alto.

compras; Coordenar a
execucdo das
estratégias
operacionais e dos
recursos humanos
envolvidos na
operacdo, atentos as
condicdes de
seguranca, qualidade,
salde e meio ambiente;
Cumprir a politica de
recursos humanos a ele
aplicaveis; promovero |
contato das '
determinagdes
superiores, com 0s
niveis operacionais;
Executar servicos e
implementar atividades
de manutencdo;
Realizar tarefas e

atividades similares -
Diretor do 1 Dirigir e assegurar o Recrutamento RS$3.296,65
Departamento cumprimento de todas | amplo; Aptiddo
de Transito | as atividades alusivas fisica para
aos procedimentos e esforgo fisico
operacdes de moderado e
esforco

transportes; Coordenar
a execucado das intelectual alto.
estratégias
operacionais e dos
recursos humanos
envolvidos na
operacgdo, atentos as
condicdes de
‘seguranca, qualidade,
salde e meio ambiente;
Cumprir a politica de
recursos humanos a ele
aplicaveis; promover o
contato das
determinacdes
superiores, com 0s
niveis operacionais;
Executar servigos e
A DIRCEU DE OLIVEIRA MARTINS, 01.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP.: 36.730-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

implementar atividades
de manutencio;
Realizar tarefas e
atividades similares
Chefe de Servico 1 | Coordenar, e
de Licitagdo subordinacdo aos
superiores hierarquicos,
as atividades de |
licitagdo, promovendo o
atendimento e
‘acompanhamento das
questdes pertinentes |
aos servicos de %
licitacdo; Trabalhar de
forma coordenada com
toda a equipe; Cumprir
as estratégias
operacionais; Cumprir a
politica de recursos
humanos a ele
aplicaveis; Promover o
contato das
determinagdes
superiores com os
niveis operacionais;
Executar servigos e
implementar atividades
de manutencdo;
Administrar recursos
humanos; Aprimorar
condicdes de
~seguranca, qualidade,
saude e meio ambiente;
Realizar tarefas e
atividades similares.
Chefe de Setor Coordenar, em
de Assisténcia subordinagdo aos
Social — superiores hierdrquicos,
Desenvolvimento as atividades de
e Habitacdo Assisténcia Social da
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e
Habitacdo, promovendo
i i . o o atendimento e
Yo b acompanhamento das

cei it ) il 8

PAYISOD DL 0T o PRAGA DIRCEU DE OLIVEIRA MARTINS, 01,
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Recrutamento R$2.637,22

amplo; Aptiddo
fisica para
esforgo fisico
moderado e
‘esforco
intelectual
- ‘médio.

Recrutamento | R$1.648,33

amplo, com
ensino superior
em Assisténcia,
Desenvolvimento
e Habitacdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP.: 36.730-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

questdes pertinentes
a0s servicos
habitacionais do
Municipio; Trabalhar de
forma coordenada com
toda a equipe da
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e
Habitacdo; Assessorar
‘0s tramites de
regularizacdo fundiaria |
no ambito do
Municipio, no que diz
respeito a analise social
dos municipes a serem
atendidos; Cumprir as
estratégias
operacionais; Cumprir a
politica de recursos
humanos a ele
aplicaveis; Promover o
contato das
determinacdes
superiores com 0s
niveis operacionais;
Executar servicos e
implementar atividades
de manutencéo;
Administrar recursos
humanos; Aprimorar
condigdes de
seguranca, qualidade,
satide e meio ambiente;
Realizar tarefas e
atividades similares.

Art. 5°. Fica alterada a redagdo do Anexo V da Lei Complementar n® 87/2021, nos seguintes
termos:

I - no organograma da Secretaria Municipal de Administragio o cargo de Diretor de
Departamento de Licitacio e Compras passa a ter a nomenclatura de Diretor do Departamento de
Licitagdo, subordinando-se a ele o cargo de Chefe de Servigo de Licitagdo;

11 - no organograma da Secretaria Municipal de Administragdo fica inserido o cargo de Diretor
do Departamento de Compras, em mesmo nivel hierarquico do cargo de que trata o inciso anterior,
subordinando-se a ele os cargos de Chefe de Servigos de Compras e de Chefe de Setor de Compras;

=L~ no. organogtﬂm&dq Secretaria Municipal de Transporte fica extinto o cargo de Chefe de
ts 5 X fSetor de Transp‘bm*,ﬂ iggérido o cargo de Diretor de Departamento de Transito, subordinando-se
Ll e e T i3 A . PRACA DIRCEU DE OLIVEIRA MARTINS, 01.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP.: 36.730-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

diretamente ao Secretario Municipal de Transporte, e o cargo de Chefe de Servigo de Transito é
subordinado ao Diretor do Departamento de Trénsito;

IV - no organograma da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Habitagdo fica inserido o
cargo de Chefe de Setor de Assisténcia Social - Desenvolvimento e Habitagfio, subordinando-se
diretamente ao Secretario Municipal de Desenvolvimento e Habitag#o.

Art. 6°. Nesta Lei ja constam os reajustes concedidos aos cargos comissionados posteriores a
entrada em vigor da Lei Complementar n® 87/2021. '
Art. 7°. As despesas decorrentes c’p"m a execugdo desta Lei correrdo por conta de verbas
proprias, constantes no Orgamento. vigente, suplementadas se necessarias,

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
Pirapetinga, 15 de junho de 2022.

ique Pereira da Costa
Prefeito
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