PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP.: 36.730-000 - ESTADO DE MINAS G'.RAIS

LEI N° 1895/2022

Cria cargos comissionados para compor a equipe do Centro de Atengéo
Psicossocial - CAPS I e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pirapetinga aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam criados na Secretaria Municipal de Saude - CAPS I, os cargos comissionados
abaixo especificados, com as atribuigdes constantes no Anexo Unico desta Lei:

. | ) "Carga Horaria .
Cargo Quantidade - rg ' Remuneragao
Semanal
Coordenador de Saude Mental 01 20 horas™ R$2.632,32
Coordenador CAPS-I 01 20 horas R$2.632,32

Art. 2°. A Secretaria Municipal de Salde supervisionard e coordenard as atividades
desempenhadas pelos ocupantes dos cargos de que trata esta Lei, os quais passam a compor o
organograma da referida secretaria.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de verbas proprias,
constantes no Or¢amento vigente, suplementadas se necessérias.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Pirapetinga, 28 de abril de 2022.
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ANEXO UNICO

ATRIBUICOES E REQUISITOS

A) Coordenador de Satide Mental

C_oordenar todas as agdes voltadas aos cuidados de saide mental no ambito do Municipio de
Pirapetinga; Participar na defini¢do da politica de aten¢éo adotada pelo municipio na area da satde
mental; Subsidiar as discussdes e informagdes relacionadas as questdes técnicas da Satide Mental;
Elaborar e subsidiar o processo de implantagfo e implementagéo de planos, protocolos de atengéo e
projetos da rede de atengo psicossocial, em conjunto com os demais setores; Participar da elaboragéo
de projetos visando a captagdo de recursos externos para a implementacio da rede de atengéo
psicossocial; Subsidiar discussdes sobre organizagdo do processo de trabalho / planejamento da rede
de atengdio psicossocial; Representar o CAPS perante outros servigos e a comunidade, centralizando
as questdes administrativas e burocraticas da unidade, ou seja, atuar como mediador de toda e
qualquer decisdo, seja téenica ou administrativa. Atuar junto a0 usudrio, a familia e a equipe no
atendimento de suas necessidades basicas para obten¢do de uma saide, fisica e mental; colaborar na
formagdo e aperfeicoamento de novos profissionais na drea de satide me ital e demais profissionais
interessados na 4rea; Promover a politica de saide mental do Ministério da Salide no admbito do
Municipio de Pirapetinga, articulando dispositivos estratégicos de organizagdo da rede de atengao em
saude mental; Dentre outras atividades correlatas.

Requisitos: Curso superior na area da satide com inscri¢do em Conselho competente, e nogdes basicas
de informatica.

B) Coordenador do CAPS 1

Coordenar todas as agdes do CAPS I, fazendo interlocugéo entre supervisdo técnica de saude do
departamento municipal com a coordenagdo de saude mental regional; Gerenciar toda a equipe
multidisciplinar do CAPS I, planejando e conduzindo reuniGes técnicas locais com a mesma;
Construir junto com a equipe, o projeto terapéutico da unidade especializada de satide mental na
atencio a adultos, criancas e adolescentes com transtorno mental grave, moderado e leve, baseado em
diretrizes técnicas do Ministério da Satide, Organizagdo Mundial de Satde e Secretaria Municipal de
Saude; Garantir o bom funcionamento da unidade, mantendo previsdes das necessidades logisticas
(medicamentos, insumos, alimentagdo, materiais de escritorio, etc) realizando o planejamento, os
pedidos de aquisi¢do, o monitoramento, supervisionando e avaliando todo o servigo: Trabalhar na
logica do territorio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cctidiana de acordo com as
necessidades da populagdo da regido; Manter registro de produtividade, preenchendo e encaminhando
mensalmente instrumentos padronizados para a Secretaria Municipal de Saude ¢ RAAS; Participar
de reunides promovidas Secretaria Municipal de Saude sempre que necessario; Promover e participar
de agdes intersetoriais com outras secretarias do Poder Piiblico e sociedade civil, bem como com
outros equipamentos da satde; Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS: Pautar o trabalho do
CAPS I na Lei n°. 10.216/01, que dispde sobre a protegéo e os direitos das pessoas portadoras de
transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saude mental, bem como na Portaria n°.
336/02, do Ministério da Satde, que define e estabelece diretrizes para o funcionamento dos Centros
de Atencio Psicossocial.
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Requisitos: Curso superior na area da saude com inscrigdo em Conselho competente, e nogdes basicas

de informatica.
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