MUNICIPIO DE PIRAPETINGA

CEP 36.730-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS
Administragao 2017 / 2020

LEI COMPLEMENTAR N° 77/2020

Altera a reda¢do dos Anexos II e III da Lei Complementar n°® 41,
de 23 de dezembro de 2015, que “Institui o Plano de Carreira e
Vencimentos dos Servidores Efetivos da Administragdo Publica
Municipal, revoga as disposi¢des em contrario, € da outras
providéncias”.

O Povo -d'i}'g'Municipio de Pirapetinga, MG, por seus representantes legais
aprovou, € eu, em sell nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. O Anexo II da Lei Complementar n° 41/2015, passa a vigorar com a
seguinte redacdo:

RELACAO DE CARGOS EFETIVOS
JORNADA DE TRABALHO E RESPECTIVOS PADROES
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Art. 2°. O Anexo III da Lei Complementax n° 41/2015, passa a vigorar com a
seguinte redagdo: '

RELACAO DE CARGOS AGRUPADOS POR PADRAO

PADRAO. = | . ~~_CARGOS
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Art. 3°. O “Grau” a que se refere o “Padrio” nos arts. 1°¢ 2° ¢ “A”.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pirapetinga, 19 de margo de 2020.
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