PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETINGA

CEP 36.730-000 —- ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N° 1773/2019

Dispde sobre a criagdo de cargo e da outras
providéncias.

A Cémara ';_Mummpal de Pirapetinga aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lel

Art. 1°. Fica crxado, N da Organizagdo Administrativa do Poder
Legislativo do Municipio de Pirapetinga, MG, o cargo de Controlador, com
01(uma) vaga, cujo titular é ocupante de cargo de provimento em comissdo, de
livre nomeagao e exoneragéo pelo Chefe do Poder Legislativo, com vencimentos
equivalentes ao Padrdo-Grau 12-E da Tabela de Vencimentos da Camara
Municipal de Pirapetinga, com as atribuigdes descritas no Anexo Unico desta
Lei. L

Art. 2°. As despesas afetas ao Poder Legislativo do Municipio de
Pirapetinga decorrentes da execucdo desta Lei, correrdo a conta de dotagdes
proprias constantes do orcamento v1ger1te :

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor a partir da ‘data de sua publicagio,
retroagindo seus efeitos a 1° de janeiro de 2019.

Art. 4°. Fica revogada ;,,a.::Lei n° 1742, de 22 de dezembro de 2017, que
“Dispde sobre a cria¢do de cargo e d4 outras providéncias”.

Pirapetinga, 17 de janeiro de 2019.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAPETING

CEP 36.730-000 —- ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO UNICO

CONTROLADOR
ESCOLARIDADE PROVIMENTO RECRUTAMENTO
Amplo,
Superior Completo Em Comissdo De livre nomeagdo e
' exoneragao

DIRETRIZES FUNCIONAIS:

e Desempenhar at1v1da’__f_ 5 e agbes necessarias ao fiel cumprimento da lei
municipal especifica que dispoe sobre o Orgdo de Controle Interno no dmbito do
Poder Legislativo Municipal e Instrucdes Normatlvas do Tribunal de Contas do
Estado de Minas Gerais « € outros orgdos que compdem o sistema de controle da
Administragdo Pablica;

e Analisar e controlar o correto processamento do patrimonio, das receitas e das
despesas publicas, atuando diretamente na aferi¢dio da execugfo da lei orcamentaria,
lei de diretrizes orgamentarias e no plano plurianual e demonstragdes contabeis;

e Avaliar empenhos, contratos publicos, registros de atos e fatos contabeis,
avaliar as rotinas e procedimentos do departamento pessoal, realizar auditoria interna
e confiabilidade das informagdes gerenciais, atender solicitacdes de Orgados
fiscalizadores e realizam pericia;

. Supervxslonar as atividades relativas a admmlstrac;ao de pessoal e material;

e Orientar e ,_f’isc_;ahzar a aplicagdo da legislagdo de pessoal, propondo as
alteragdes que julgar conveniente;

e [Examinar e opmar em questdes relativas a direltos, deveres ¢ vantagens dos
servidores;

e Supervisionar 0s proceSscs de licitagdo para aquisicdo e locagdo de bens,
servigos e obras, e para a a!iena{;’ﬁo de patrimé6nio municipal;

e Coordenar as atividades de recebimento, guarda e distribui¢do de materiais;

e Supervisionar a manutengdo e a recupera¢do das maquinas e equipamento de
escritorio;

e Supervisionar as at1v1dades de registro e controle dos bens imoveis ¢ méveis;

e Supervisionar as operagdes de comunicagdes administrativas, no que concerne
ao recebimento, registro, encaminhamento ¢ arquivo;

e Prover os servigos que se ﬁzerem necessarios ao bom funcionamento do
Legislativo Municipal;

e Zelar pela racionalidade e economicidade de materiais e méao-de-obra
empregados na execugdo de suas tarefas;

e Executar outras tarefas correlatas, quando determinadas pelos seus superiores.
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