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LEI N° 1713/2017

Disp("ie sobre, o Sistema Unico de Assisténcia Social -

provou, ¢ eu, Prefeito
Municipal, sancion

0, ¢ Politica
1ais, realizada
¢ da sociedade,

Art. 2° A T ¢ Pirapetinga - MG

ucdo de danos e a

promocao de

altsar territorialmente a
1a de vulnerabilidades, de

capacidade protetiva milias e ‘el

ameagas, de vitimizacSes ¢ danos; :

I - a defesa de direitos, que visa a garantir o pleno acesso aos direitos no
conjunto das provisdes socioassistenciais;

IV - participagio da populaco, por meio de mgamzac;oes representaﬁvas na
formulagdo das politicas e no controle de agdes em todos os niveis:

V - primazia da responsabilidade do ente politico na condugdo da Politica de
Assistencia Social em cada esfera de governo; e,
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VI - centralidade na familia para concepgdo e implementacio dos beneﬁclos
servigos, programas'e projetos, tendo como base o territorio.

Paragrafo Unico. Para o enfrentamento da pobreza, a assisténcia social
realiza-se de forma integrada as politicas setoriais visando universalizar a protegéo
social e atender as contingéncias soci SR

elos seguintes

_ jal, prestada a
quem dela\n’ ‘cidaddo, sem
discriminagdo de qualque; toria da sua condicdo;

contribuicdo ou
10.741, de 1°de |
III- Integral al as o em sua completude

condmicas,
- situacdo de

rentabilidade econdmica -

VII- universalizagiio dos direitos Sociais, a fim de tornar o destinatério da
agdo assistencial alcangavel pelas demais politicas piblicas;

VIII- respeito a dignidade do cidaddo, & sua autonomia e ao seu direito a
beneficios e servigos de qualidade, bem como & convivéncia familiar e comunitaria,
vedando-se qualquer comprovagéo vexatoria de necessidade:

IX- igualdade de direitos no acesso ao atendimento, sem discriminacdo de
qualquer natureza, garantindo-se equwalenom as populagdes urbanas e rurais;
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X- divulgacdo ampla dos beneficios, servigos, programas e projetos
socioassistenciais, Bem como dos recursos oferecidos pelo Poder Piblico e dos
critérios para sua concessao.

Art. 4°. A organi .10 Municipio observara as
seguintes diretrizes: |
[-primazia da
assisténcia social

representativas, cdes em todos os
niveis.

Da Gestéo e Organ Social - SUAS

A rganizada sob a
forma de sist pati Sistema Unico de
Assisténcia Social - estal ederal n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, cu S gerais, enacdo sio de competéncia da

Unido.

Paragrafo Unico. O SUAS ¢ integrado pelos entes federativos, pelos
respectivos conselhos de assisténcia social e pelas entidades e organizacdes de
assisténcia social abrangida pela Lei Federal n® 8.742/1993.

Art.6°. O Municipio de Pirapetinga atuara de forma articulada com as esferas
federal e estadual, observadas as normas gerais do SUAS, cabendo-lhe coordenar e
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executar os servigos, programas, projetos, beneficios socioassistenciais em seu

ambito. A /
Art. 7°. O drgdo gestor da politica de assisténcia social no Municipio de

Pirapetinga € a Secretaria de Assisténcig Social,

Art. 8. 0 SU; mbi iciplp organi s seguintes tipos de
protecio: | -
s, projetos e
1erabilidade e

- pr projetos que
s familiares e
des ¢ aquisigdes
das situagdes de
violacdo de dire

Art, 9°. A : ente dos seguintes

£ss04as com

Parigrafo Unico. O PATF deve ‘et
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS,

Art. 10. A protegdo social especial ofertard precipuamente os seguintes
servigos socioassistenciais, nos termos da Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que vierem a ser instituidos:

[ - protecdo social especial de média complexidade:

a) Servigo de Proteco e Atendimento Especializado a Familias e Individuos -
PAEFI;
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b) Servigo Especializado de Abordagem Social;
¢) Servico de Protegdo Social a Adolescentes em Cumpnmemo de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida e de Prestagdo de Servigos & Comunidade;
d) Servico de Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias;
e) Servigo Especializado pa

Piblicas e de
1o Centro de

Art. T
socioassistencial
entidades e orga
especificidades

das pela rede
yiblicos ou pelas
S, respeitadas as
cial.

grado da oferta de
social mediante a

olaboracio
gra a rede

ertadas precipuamente

§1°. O CRAS ¢ a unidade pablica municipal, destinada & articulacdo dos
servigossocioassistenciais no seu territorio de abrangéncia e a prestacio de
servios, programas eprojetos socioassistenciais de protecdo social bésica as
familias.

§2°. O CRAS deve possuir interface com as demais politicas publicas e
articula, coordena e oferta os servicos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social.
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Art. 13. A implantagio das unidades de CRAS deve observar as diretrizes:

I -territorializagdo - oferta capilar de servigos baseada na logica da
proximidade do cotidiano de vida do cidaddo e com o intuito de desenvolver seu
carater preventivo e educativo nos fertitorios de maior vulnerabilidade e risco
social; | | |

II - universalizacdo -
totalidade dos temtomos ds |

Il - regionaliza esta ocioassistencials de protegdo
social especial cuj Al 1l justifiquem rede
regional e descon

rotecdo social bésica seja prestada na

Art.
integra a esty

o do SUAS e

Vels com 08
0 ¢ ambientes
1as "¢ -individuos,

Parag
servigos nel
especificos pa
assegurada a ac

Art. 15. As m a constitui¢o de
eqmpe de referéit | dezembro de 2006;
n° 17, de 20 deJunho d CNAS.

Vigilancia
da protecéo

realizacdo da protegéo socia
acdo profissional conter: -

a) condigdes de recepedo;

b) escuta profissional qualificada;

¢) informacdo;

d) referéncia;

e) concessio de beneficios;

f) aquisi¢Ges materiais e sociais;

g) abordagem em territdrios de incidéncia de situacdes de risco:
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h) oferta de uma rede de serv1gos e de locais de permanenma de 1nd1v1duos e
familias sob curta, hédia e longa permanencna

I - renda - operada por meio da concessdo de auxilios financeiros e da
concessdo de beneticios continuados, nes termos da lei, para cidaddos nio incluidos
no sistema contributivo de protecdo, social, que apresentem vulnerabilidades
~ decorrentes do ciclo de vida e/ou incapacidade para a vida independente e para o
trabalho; | ' A

111 - convivio ou vivé
de rede continuada d

¢ social- exige a oferta publica

es e ac;ao profissional

exercicio da

ignidade humana,
a e a sociedade:
ualidade, nos lacos

exige a oferta de
“denominados de

[- destmar TeCUrsos hancelros ata custeio 'dos beneficios evemuals de que
trata o art.22, da Lei Federal n° 8742/1993, mediante critérios estabelecidos pelo
conselho municipal de assisténcia Social;

I - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria
com organizagdes da sociedade civil;

[II - atender as agdes socioassistenciais de cardter de emergéncia;

IV - prestar os servigos socioassistenciais de que trata o art. 23, da Lei Federal
n° §742/1993, e a Tipificagio Nacional dos Servigos Somoasmstenma]s
V - implantar:
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a) a vigilancia socioassistencial no &mbito municipal, visando ao
planejamento e & oferta qualificada de servigos, beneficios, programas e projetos
socioassistenciais;

b) sistema de informag@o, acompanhamento, monitoramento e avaliagio para
promover o aprimoramento, qualifi Ca" ¢ infegragdo continuos dos servigos da
rede socioassistencial, conforme Pa Aprimoramento do SUAS e Plano de
Assisténcia Social S

VI - regulamentar

a) e coordenar @
Assisténcia Social,
com a Politica E
conferéncias.n

a Politica Municipal de
Assisténcia Social e
5 deliberagdes das
deliberacdes

sonancia com

‘e projetos de

assisténcia socl
b) a Politi ° nos_principios da

NOB/RH-SUAS.

encia social em seu

garantindo aos
tos da rede

Conselho de

a) 0S Servicos, ansferéncia de renda de sua
competéncia;

b) o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

¢) o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal e o Programa

Bolsa Familia, no dmbito municipal, nos termos do §1° do art. 8° da Lei n°
10.836/2004;

X - organizar:

a) a oferta de servios de forma territorializada, em dreas de maior
vulnerabilidade e risco, de acordo com o diagnéstico socioterritorial:
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b) o monitoramento da rede de servigos da protegdo social basica ¢ espe01a1
articulando as ofertas; -

¢) a coordenacdo do SUAS em seu dmbito, observando as deliberagdes ¢
pactuaces de suas respectivas instancias, normatizando e regulando a politica de
assisténcia social em seu dmbito em consonncia com as normas gerais da Unidlo.

X1 - elaborar: | FE

a) a proposta orcame
recursos do tesouro munic

b) a proposta orcan
Social - FMAS e ¢
Social;

la social no Municipio, assegurando

unicipal de Assisténcia
cipal de Assisténcia

,ﬁfando-o em

a NOB/RH-

sabilidades e
na qualifica¢do
cia de pactuac;ﬁo

MAS, de acordo
éncia social;
ais, observando os

municipal de assisténcia social, gaxantmdo recursos materiais, humanos ¢
financeiros, inclusive com despesas referentes a passagens, traslados e didrias de
conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, quando estiverem no
exercicio de suas atribuicGes;

b) que a elaboragdo da peca orcamentaria esteja de acordo com o Plano
Plurianual, o Plano de Assisténcia Social e dos compromissos assumidos no Pacto
de Aprimoramento do SUAS; |
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¢) a integralidade da protecdo socioassistencial a populacéo, primando pela
qualificagiio dos setvicos do SUAS, exercendo essa responsabilidade de forma
compartilhada entre a Uniio, Estados, Distrito Federal e Municipios;
| d) a capacitagdo para gestores,s trabalhadores, dirigentes de entidades e
organizagdes, usuarios e conselheiros ass*isténcia sOcial além de desen‘vol‘vcr
participar e apoiar a realiza "
politica de assisténcia soci ' ara fundamentar a analise de situagdes
-de vulnerabilidade e-risco. | namento da oferta de servigos

e) 0 comand
assisténcia soc1a1 |

Om -outros sistemas

que viabilizemté
definindo as competéncias-na gestdo ¢
CIB; x

de referéncia regional,
itento, a serem pactuadas na

XX - prestar informagdes que subsidiem o acompanhamento estadual e federal
da gestdo municipal;
XXI - zelar pela execucdo direta ou indireta dos recursos transferidos pela
Unido e pelo Estado ao Municipio, inclusive no que tange a prestagio de contas;
XXII - assessorar as entidades de assisténcia social visando a adequagéo dos
seus servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais as normas do
SUAS, viabilizando estratégias ¢ mecanismos de organizacio para aferir o
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pertencimento a rede socioassistencial, em ambito local, de servigos, programas,
projetos e beneficids socioassistenciais ofertados pelas entidades de ass1stenc1a
social de acordo com as normativas federais;

XXIII - acompanhar a execugdo de parcerias firmadas entre os municipios e as
entidades de assisténcia social e promover a avaliagdo das prestagdes de contas;

XXIV - normatizar, em am 1t 0. financiamento integral dos servicos,
programas, projetos e ben ncia social -ofertados pelas entidades
| vmculadas a0 SUAS conf’ ‘ i F deral n°8.742/1993, e sua

de acompanhament
social para.a.q
gerais;
XXV,
social 0s 1€
financeira a’
XXVII
XXVIIT -
do SUAS para
assisténcia socia
XXIX - ins
de assisténcia so

s ¢ trabalhadores
| da politica de

) ambito da politica
licos destinados &

rofissionais do

Art. 18. O Plano ial é um mstrumento de
plancjamento estratégico que con‘templa propostas para execu¢do e 0o

monitoramento da politica de assisténcia social no dmbito do Municipio de
Pirapetinga,

§1°. A elaboracio do Plano Municipal de Assisténcia Social dar-se a cada 4
(quatro) anos, coincidindo com a elaboragio do Plano Plurianual e contemplara:
[- diagnéstico socioterritorial;

II- objetivos gerais e especificos;
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[I- diretrizes e prioridades deliberadas;

[V- agles estratégicas para sua lmplementagao
V- metas estabelecidas;

VI- resultados e impactos esperados;
VII- recursos materiais, humanos
VIII- mecanismos ¢ fontes d f
IX - indicadores de m i
X - tempo de execug

inanceiros disponiveis e necessarios;

§2°. O Plano. do estabelecido no

paragrafo anteriot.d

promisso para

clonais € €

Q?M;&;w\,w ‘n
""%@i’g
Subsecdio Il ‘
Da Estrutura

Art. 20. O CMAS terd a seguinte estrutura;
I - Plenario;

II - Mesa Diretora;

[II - Comissdes Tematicas Permanentes;
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IV - Secretaria Execu_tiva.

-

Subsecdo 1
Da Composig@o.e Organizagdo

Art. 21. O CMAS sera com-o' r 109‘_»(de‘z‘)"‘ membros, e seus respectivos

elos titulares das

lentes serdio eleitos
dital publicado em

. #5
dade Civil j %w
por igual |
a-critério de sua /

1epresenta<;a0

§ 4°. Os suplentes substituirdo os respectivos titulares em seusimpedimentos, e
em caso de vacancia, assumirdo o cargo pelo restante do mandato. .

§ 5° A nomeagdo dos Conselheiros se dard mediante ato do Chefe do
Executivo.

§ 6°. Cada conselheiro eleito em for‘o proprio para representar sua categoria,
estara ndo s6 representando a mesma, mas a politica como um todo de sua instancia
de governo.
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§ 7°. O CMAS buscara aplicar o principio da alternincia de comando,
possibilitando que a presidéncia do Conselho se reveze entre o Poder Publico ¢ a
Sociedade Civil, sendo que cada representagio cumprird a metade do tempo
previsto para o periodo total de mandato do conselho.

Art. 22. O C

Regimento Interno
proprio e obedecen .

de interesse

cada meés,

Art. 23. T 5esS | recedidas de ampla
divulgacdo.

tratados em
istematica

necessidade pontual, ambos formados’ por conselhelros com a finalidade de
subsidiar o Plenario.

Paragrafo Unico. As comissdes tematicas serdio compostas paritariamente
por conselheiros representantes do Poder Pablico e da Sociedade Civil,
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Art. 25. O CMAS sera presidido por um de seus 1nteg1 antes, eleito dentre seus

membros, para martlato de 1 (um) ano permitido uma Gnica recondugdo por igual
periodo.

Paragrafo Unice.0 CMAS cont :a com uma Mesa Diretora composta por:
Presidente, Vice-Presidente ¢ Primeir -etarloi o

Art. 26. O CMAS

8;,:PN’AS/2004
¢ Estadual,
as normas de
€0 respectivo

_competentes e

de natureza piblica
ssas funcOes num

programas, projetos, beneﬁclos rendas ¢ servicos;

VIL - divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais:

VIII - acionar o Ministério Publico, como instincia de defesa e garantia de
suas prerrogativas legais;

IX -acompanhar, avaliar, fiscalizar e emitir parecer sobre a gestdo dos
recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho dos beneficios, rendas,
servigos socioassistenciais, programas e projetos aprovados nas Politicas de
Assisténcia Social Nacional, Estadual ¢ Municipal;
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X - aprovar a Politica Municipal de Assisténcia Social, elaborada em
consondneia com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, na perspectiva
do SUAS, e com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia
Social, podendo contribuir nos diferentes estagios de sua formulacéio;

XI - zelar pela implantagio do SUAS, tendo por base as especificidades no
ambito municipal;

XII - regular a prestaq
~da Assisténcia Social, ¢o
Politica Estadual de Assisténcia AS propo ‘.Conferencm, Mumclpal
de Assisténcia Soci i | ara - SETVIC
XIIT - elabo | as administrativas

e natuxeza pubhca e prlvada no campo

finalisticas d : Assisténcia

Social; ‘

XVI - apr ~acomparhar a
execuco orcant |

XVII - pr Social - CNAS

cancelamento de téncia Social, que
incorrem em de: ] 4° da LOAS e em
irregularidades na apl; 1ssados pelos poderes
publicos;
XVl

Art. 28. As Conferéncias Municipais de Assisténcia Social sdo instincias
periddicas de debate, de formulagio e de avaliagio da politica publica de
assisténcia social e definido de diretrizes para o aprimoramento do SUAS, com a
participagdo de representantes do governo ¢ da sociedade civil.

Art 29. As conferéncias municipais devem observar as seguintes diretrizes;

- divulgagdo ampla e prévia do documento convocatdrio, especificando
ob]etlvos prazos, responsaveis, fonte de recursos e comissio organizadora;

IT - garantia da diversidade dos sujeitos participantes:
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Il - estabelecimento de critérios e procedimentos para a designagao dos
delegados governamentais e para a escolha dos delegados da sociedade civil;

IV - publicidade de seus resultados;

V - determinacdo do modelo de acompanhamento de suas deliberacdes; e,

VI - articulagdo com a conferéncia g tadual e naciOnal de assisténcia social.

e Assmtenma Social serd convocada
_umclpa] de Assisténcia Social
>deliberacdio da maioria

Art. 30. A Conferén
~ordinariamente a cada 2(
e extramdmarlamen
dos membros do Clv

Art. 3
e garantir 0§’
dos usuarios

dar a partir de
agdo de diversos
Usudrios junto aos

articulagdo com
espagos como {6
SEervigos, prograr

~nas Comissoes
“de negociacio e
organizacdo do SUAS,

| ' ¢ nacio clo Colegiado Estadual de
Gestores Mummpals d.e, Asmstencla ocial - COEGEMAS ¢ pelo Colegiado
Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social - CONGEMAS.

CAPITULOV
Dos Beneficios Eventuais, dos Servigos, dos Programas de Assisténcia Social
e dos Projetos de Enfrentamento da Pobreza
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Secao |
Dos Beneficios Eventuais

Art. 34. Beneficios eventuais sdo provisdes suplementares e provisorias
prestadas aos individuos e as famili virtude de nascimento, morte, situagdes
de vulnerabilidade tempordria e calamidade piblica, na forma prevista na Lei
federal n® 8.742/1993. SRS

beneficios eventuais da
rvigos e beneficios
al, da habitagdo,

Paragrafo Unic
assisténcia social-
vinculados ao cam

~garantias do
inculacio a
Il - a desvi V0. vex forias, que humilhem

eficios;
rmagdes e a fruigdo

ntuais deverd ser
identificado pelo social ¢ diagnostico
elaborado com us izadas  pela Vigilancia
Socioassistencial, com vistas a onental 0 plamjamento da oferta.

| Subsegdio
Da Prestagdio de Beneficios Eventuais

Art. 38. Os beneficios eventuais devem ser prestados em virtude de
nascimento, morte, vulnerabilidade temporéria e calamidade publica, observadas as
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contingéncias de riscos, perdas e danos a que estao sujeitos 0s md1v1duos e
familias. A

Paragrafo Unico. Os crlterlos «€ prazos para prestacdo dos beneficios
eventuais devem ser estabelecidos por meio de Resolugio do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, conforme previ 22, §1°, da Lei Federal n° 8.742/1993.

Art. 39. O Benefi hascimento devera ser
concedido:
[ - a genitora
II - a familia

ada de requerer o
beneficio ou tent

concedido nas
conforme a neces

Art.40.0
0 objetivo de red

confo:
familia.

destinado & familia ou
danos, decorrentes de contingéncias sociais, e deve integrar-se & oferta dos Servigos

socioassistenciais, buscando o fortalecimento dos vinculos familiares e a insercdo
comunitaria.

Paragrafo Unico. O beneficio seré concedido na forma de pectinia ou bens de
consumo, em carater temporario, sendo o seu valor e duragfo definidos de acordo
com o grau de complexidade da situagio de vulnerabilidade e risco pessoal das
familias e individuos, identificados nos processo de atendimento dos servicos.
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Art. 42. A sitiagdo de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento
de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos:

I -riscos- ameaga de sérios padecimentos;

1T -perdas- privagdo de bens ¢ de seg uranga materlal

I1I -danos- agravos sociais e ofe -

Paragrafo Unico. Os
I - auséncia de dac
IT - necessidag
SErvigos e beneﬁc;i

dem decorrer de:

comumtarxos

VI - pro le re irid de pessoas idosas, com
deficiéncia ou ulheres em
violéncia e famili a

VII - ausen e c‘ondigécs ou de
meios proprios “d § 0 limentares de seus
membros.

Art,
calamid
social
com o
pessoal.

~desastre ou
ssisténcia
o individuo,
mia familiar e

Art. 44. As situaches’ de calamidade publica € desastre caracterizam-se por
eventos anormais, decorrentes de baixas ou altas temperaturas, tempestades,
enchentes, secas, inversdo térmica, desabamentos, incéndios, epidemias, os quais
causem sérios danos a comunidade afetada, inclusive a seguranca ou a vida de seus
integrantes, e outras situagdes imprevistas ou decorrentes de caso fortuito.

Paragrafo Unico. O beneficio serd concedido na forma de pectinia ou bens de
consumo, em carater provisério e suplementar, sendo seu valor fixado de acordo
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com o grau de complexidade do atendimento de vulner abﬂ]dade e 1isco pessoal das
familias e individuos afetados.

Art. 45. Ato normativo editado pelo Poder Executivo Municipal disporé sobre
os procedimentos e fluxos de oferta na prestagio dos beneficios eventuais.

Das Despes oficios Eventuais

cios eventuais serdo
pal de Assisténcia

Art. 46. As d
providas por melo
Social.

Parag
anualmente

er previstas

Art, 47. Se
melhoria de vida.

observem os objel
8742/1993, e na Tipific

, integradas e - |
compleme 0 definidos para 5
qualificar, incentivar efic istenciais.

§ 1°. Os programas serdo definidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, obedecidos aos objetivos e principios que regem Lei Federal n°® 8742/1993,
com prioridade para a inser¢do profissional e social.

§ 2°. Os programas voltados para o idoso e a integragdo da pessoa com
deficiéncia serdo devidamente articulados com o beneficio de prestagio continuada
estabelecido no art. 20 da Lei Federal n® 8742/1993.
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Secdo [V

> Projetos De Enfrentamento  Pobreza
Art. 49. Os projetos de enfrentamento da pobreza compreendem a instituicio
de investimento econdmico-social rupos  populares, buscando subsidiar,
financeira ¢ tecnicamente, iniciati: ue lhes garantam meios, capacidade
produtiva e de gestdo para ndicdes gerais de subsisténcia, elevaco
~do padrdo da qualidade de 10~ amblente e sua organizacao
social.

organizacgoes
de Assi na e beneficios

[ - jetos e beneficios
socioassistencia nomia e garantia de
direitos dos usudrios; - |
11 - garantir a gratuidade e a universalidade em todos os servios, programas,
projetos em beneficios socioassistenciais;
[V - garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do
cumprimento da efetividade na execucdo de seus servigos, programas, projetos e

beneficios socioassistenciais.

Art. 53. As entidades ou organizagdes de Assisténcia Social no ato deverfio
comprovar: |
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I - ser pessoa juridica de direito privado, devidamente constituida;

II - aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado integralmente no
territorio nacional e na manutencdo ¢ no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais; |

III - elaborar plano de agdo.anua
[V - ter expresso em seu relatd
a) finalidades estatutar

eto e Dbeneficio

analise:
[ -and

I - visi processo;
111 - elab 2

IV - pauta unido plenaria;
V - publicag o

VI - emissi

a Social ¢é
orcamentario
i "de Diretrizes

previs
municipal,”
Orcamentarias

Paragrafo Unice. O orcamento da assisténcia social devera ser inserido na
Lei Orgamentdria Anual, devendo os recursos alocados no Fundo Municipais de
Assisténcia Social, serem voltados 2 operacionalizagdo, prestacdo, aprimoramento e |
viabilizacdo dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais. |

Art. 55. Caberd ao orgo gestor da assisténcia social responsavel pela
utilizagfo dos do respectivo Fundo Municipal de Assisténcia Social o controle e o
acompanhamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
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por meio dos respectivos 6rglos de controle, independentemente de acdes do 6rgdo
repassador dos recufsos. |

Paragrafo Unico. Os entes transteridores poderfio requisitar informagdes
referentes a aplicagfo dos recursos oriundos do seu fundo de assisténcia social, para
fins de andlise e acompanhamento de:spa boa e regular utilizagio.

ao Conselho
orte técnico-
éncia social,

Art. §
Municipal «
financeiro p

s fisicas ou
nacionais e

internacionais
V -legados | |
VI -resultados de suas aplicagdes financeiras
VII -quaisquer outras receitas eventuais aos objetivos do Fundo.

Art. 58. A utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social
serd realizada com observancia das normas e competéneias dos sistemas de
administragdo financeira e orgamentaria.
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Art. 59. As receitas proprias discriminadas no art. 11 serfio utilizadas no
pagamento de desp€sas inerentes aos objetivos do Fundo e empenhados & conta das
dotacdes da unidade de despesa do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

rvicos de assisténcia
pal de Assisténcia

Social; |
I -ca imento. de estudos ¢
pesquisas, a | unicipal de

Art. 61

Art. 62. B

| ‘s'peéi‘al as Leis e
1021/98, 1022/9

05 de junho de 2017. / ’
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